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A Organização Mundial da Saúde (OMS) aponta a disponibilidade de 36 milhões de 

profissionais da saúde até 2030, representando redução de 17% na escassez da força de trabalho 

em comparação aos dados de 2013 ¹,². 

A literatura aponta que a enfermagem representa cerca de 70% da força de trabalho dos 

trabalhadores da saúde no Brasil e faz projeção que até o ano de 2030 haverá um crescimento de 

51%³. 

As novas diretrizes curriculares do curso de graduação em enfermagem visam inovação das 

concepções antigas, embutindo estratégias educacionais que capacitem o profissional do século XXI 

com competências diante da complexidade existente no processo saúde-doença, oportunizando mais 

dinamismo de trabalho e ensino, prática e teoria, efetivando a integração ensino-prática profissional. 

Este fato, favorece a integração professor-aluno, a busca de esclarecimentos e propostas e 

principalmente a utilização de estratégias educacionais de ensino que fortaleçam a formação de um 

profissional com competências para atuar nos diversos cenários do campo da enfermagem4. 

Nessa perspectiva, se traçarmos um paralelo da real situação de saúde da população e a 

saúde desses trabalhadores, alcançarem saúde para todos dependerá da formação de qualidade de 

um maior contingente de profissionais e das condições de trabalho adequadas para a oferta dos 

cuidados.  

Nessa linha de pensar, se faz relevante que a atuação da força de trabalho da enfermagem 

se alicerce na quantidade e qualidade necessárias, urgindo de políticas apropriadas no âmbito da 

formação e valorização do profissional.  Políticas essas, atreladas com as necessidades emergenciais 

das populações e dos sistemas de saúde, considerar e viabilizar melhores salários e ambientes 

favoráveis ao trabalho para todas as dicotomias da profissão. 

Entende-se que a enfermagem brasileira precisa ser considerada como profissão do futuro, 

quando se pensa em manutenção da saúde por meio da educação com medidas preventivas que se 

torna muito menos oneroso aos cofres das instituições de saúde. Entretanto, é necessário atenção 

aos administradores no âmbito da saúde. 

A área da saúde bem como a enfermagem estão em constante atualização. A educação 

continuada envolve as atividades de ensino após a graduação e tem papel primordial na atualização 

e reciclagem desses profissionais, o que é primordial para qualidade e segurança da assistência 

prestada. Diante disso, os artigos científicos contemplam as evidências científicas por meio da 

expressão da ciência para comunidade e trabalhadores. Desejamos excelente leitura de artigos 

científicos.
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